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FEARS - BASILICATA
PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE REGIONE BASILICATA 2007-2013
ASSE IV LEADER
GRUPPO DI AZIONE LOCALE BRADANICA Soc. Cons. a r.l.
Via Dante n.12 - 75010 Miglionico MT

|AVVISO PUBBLICO
per la selezione di un
RESPONSABILE TECNICO DI ANIMAZIONE

1. Oggetto
I1 G.A.L. sopra intestato, al fine di poter attuare il Piano di Sviluppo Locale che sara finanziato con i

fondi di cui al Programma di Sviluppo Rurale della Regione Basilicata, emana il presente “Avviso
Pubblico” per la individuazione di un responsabile tecnico di animazione da inserire nella propria
struttura tecnico — amministrativa — finanziaria.

Al responsabile tecnico di animazione competono, oltre alle attivita di animazione, sensibilizzazione e
informazione, anche quelle di istruttoria relative ai bandi pubblicati dal GAL.

Tali funzioni dovranno essere svolte nel rispetto delle procedure attuative dell’approccio Leader adottate
dall’Autorita di Gestione Regionale in esecuzione di quanto previsto nel capitolo 5.3.4 del Programma di
Sviluppo Rurale 2007- 2013 con l'obiettivo di facilitare la gestione dell’Asse 4 e dei singoli Piani di
Sviluppo Locale (PSL).

2. Destinatari e requisiti di ammissibilita e punteggio
Potranno candidarsi persone fisiche in possesso dei necessari requisiti di competenza ed esperienza nei
rispettivi settori di appartenenza.
Requisiti minimi:

» maggiore eta;

» residenza in uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

» pieno possesso di tutti i diritti civili e politici;

» comprovata esperienza nell’attivita oggetto del presente avviso.
Requisiti preferenziali e di attribuzione del punteggio:
Laurea in scienze politiche,
Abilitazione all’esercizio della professione di direttore tecnico di agenzia di viaggi e turismo;
esperienza in materia di comunicazione e marketing territoriale;
esperienza specifica in materia di animazione, comunicazione e marketing territoriale nell’ambito
dei precedenti programmi Leader.
Non possono candidarsi i componenti del Consiglio di Amministrazione del GAL.
Prima dell’avvio delle attivita, il professionista selezionato dovra dichiarare che non ricorre nessuna
delle seguenti condizioni specifiche di incompatibilita:

e rapporti di lavoro o prestazioni professionali in atto con gli enti e/o altri soggetti che intendano

richiedere un finanziamento al GAL;
e esistenza di rapporti di parentela/affinitd entro il secondo grado con i responsabili legali o
amministratori degli enti e/o altri soggetti che intendano richiedere un finanziamento al GAL.

Il consulente, in tutte le ipotesi di incompatibilita sopravvenuta, informa tempestivamente il GAL che
provvedera alla sua sostituzione.
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3. Area di svolgimento delle attivita
Le attivita previste si svolgeranno nel comprensorio dei comuni di Grassano, Grottole, Irsina, Miglionico,
Montescaglioso e Pomarico.

4. Rapporto contrattuale

Il professionista sara incaricato dal Consiglio di Amministrazione a svolgere i compiti descritti nel punto
1 del presente avviso. Lo stesso stipulera un contratto di collaborazione a progetto soltanto nell’ipotesi
in cui il GAL avra ottenuto il decreto di finanziamento del PSL candidato alla valutazione regionale con
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la conseguenza che il presente procedimento di selezione non comporta per il GAL alcun obbligo a
contrarre.

Il compenso sara determinato con la modalita della trattativa privata diretta e comunque entro i limiti
degli importi fissati dalla Regione nell’allegato 7 (pp. 26 e ss.) al bando relativo per la selezione dei GAL
e dei PSL (approvato con D.G.R. n. 1517 del 30.09.2008 — B.U.R. S.O. n. 49 del 16.1.02008).

5 Modalita, termine di presentazione delle domande e documentazione da allegare
Al fine di candidarsi all’espletamento del ridetto incarico, i professionisti i soggetti interessati devono
presentare:

» domanda sottoscritta, corredata da una copia di un documento di riconoscimento valido,

utilizzando il modello allegato al presente bando;

» curriculum vitae dettagliato in formato europeo, regolarmente sottoscritto;

» documentazione comprovante l’esperienza pregressa dichiarata.
I1 G.A.L. siriserva di verificare la documentazione comprovante 1’esperienza e le qualifiche dichiarate.
La domanda dovra pervenire al G.A.L. BRADANICA, Via Dante, 12 — 75010 Miglionico (MT) in plico
chiuso e sigillato sui lembi recante all’esterno, oltre I'intestazione del mittente, la dicitura “NON APRIRE
- candidatura Responsabile Animazione GAL” entro e non oltre le ore 13 del giorno 9 gennaio
2009.
A tal fine, le domande potranno essere consegnate a mano, ovvero inviate per mezzo raccomandata A/R,
nel qual caso, attesa l'urgenza di procedere alla selezione, fara fede la data di arrivo presso il G.A.L..
6. Criteri di valutazione
I candidati saranno selezionati sulla base degli elementi previsti al precedente punto 2.
Il punteggio sara calcolato sulla base della seguente tabella:
CRITERI PUNTEGGIO

Esperienza in materia di comunicazione e marketing territoriale | Per ciascun incarico specifico per attivita svolta
nell’ambito del Programma LEADER e/o altri finanziamenti pubblici. fino alla data di scadenza del presente bando:
Punti 10 per ciascun incarico o per mese di attivita
relative al PIC LEADER;
Punti 5 per ciascun incarico o per mese di attivita
relative ad altri finanziamenti pubblici.

Max 50 punti

Altre esperienze comprovata nell’ambito del settore professionale di | Punti 5 per ciascun anno di attivitd comprovata nei

provenienza. settori di riferimento:
Max 30 punti
Voto di laurea conseguito. Max 10 punti

I punteggio massimo & previsto per il caso di
votazione pari a 110/110. Negli altri casi, lo stesso
sara assegnato proporzionalmente.

Professionisti residenti nell’ambito della provincia di Matera. 10 punti

7. Istruttoria e valutazione — elenco candidati - pubblicazione e notifica delle risultanze

La valutazione dei candidati sara effettuata dal Consiglio di Amministrazione.

In caso di parita di punteggio, sara data priorita al candidato donna, ed in subordine al candidato pit
giovane.

I1 GAL si riserva, nel caso in cui i profili proposti non siano adeguati alle proprie esigenze, di procedere
ad una nuova selezione.

La graduatoria sara oggetto di approvazione da parte dell’Organismo decisionale del GAL (C.d.A.). I1 GAL
provvedera a pubblicare le risultanze dell’istruttoria, insieme con il punteggio riportato, sul sito internet
della societa.

8. Responsabile del procedimento amministrativo
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Il responsabile del procedimento amministrativo € il direttore del GAL BRADANICA, Avv. Avv. Nicola
Raucci (tel/fax 0835 559751; E-mail info@gal-bradanica.it - orario ricevimento pubblico: dal lunedi al
venerdi dalle 10.00 alle 12.00).

Ulteriori nformazioni potranno essere attinte consultando 1 siti www.gal-bradanica.it e
www.basilicatapsr.it.

Miglionico, 1i 27.12.2008 Il Presidente del GAL BRADANICA
Leonardo Braico


http://www.gal-bradanica.it/
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